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Kính gửi:  

 - UBMTTQ xã, các tổ chức chính trị xã hội; 

 - Cán bộ, công chức có liên quan; 

 - Các thôn trên địa bàn xã; 

 

Thực hiện Công văn số 830/UBND-LĐTBXH ngày 14 tháng 4 năm 2023 

của UBND huyện Cẩm Thủy về hướng dẫn triển khai thực hiện các nhiệm vụ 

trọng tâm của công tác bình đẳng giới năm 2023. 

Để triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ về công tác bình đẳng 

giới theo Kế hoạch, chương trình trên địa bàn xã Cẩm Lương giai đoạn 2021-

2030. UBND  xã Cẩm Lương đề nghị các ban ngành, đoàn thể, cán bộ, công chức 

có liên quan, các thôn trên địa bàn xã căn cứ theo chức năng, nhiệm vụ triển khai 

thực hiện các nội dung trọng tâm về công tác bình đẳng giới năm 2023 như sau: 

1. Tiếp tục triển khai, thực hiện Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2021-2023; Chương trình phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới 

giai đoạn 2021-2025; Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030 

và các chương trình, kế hoạch đã được UBND xã triển khai. 

- Tập trung triển khai các giải pháp nhằm thực hiện có hiệu quả các chỉ 

tiêu, mục tiêu theo kế hoạch đề ra. Duy trì mô hình thức đẩy bình đẳng giới và 

phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới (mô hình địa chỉ tin cậy – nhà 

tạm lánh tại cộng đồng).  

- Trên cơ sở các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ triển khai trong kế hoạch 

chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2021-2025 để triển khai thực hiện có 

hiệu quả các nhiệm vụ về bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực 

trên cơ sở giới, cụ thể: 

+ Quan tâm, hỗ trợ phụ nữ tham gia vào các hoạt động của dự án, tiểu dự 

án thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo: hỗ trợ đa dạng hoá sinh kế, 

xây dựng, phát triển và nhân rộng các mô hình, dự án hỗ trợ phát triển sản xuất, 

kinh doanh, dịch vụ, du lịch, khởi nghiệp, khởi sự kinh doanh cho phụ nữ thuộc 



hộ nghèo, cận nghèo, mới thoát nghèo. Nhằm tạo việc làm, sinh kế bền vững, có 

thu nhập ổn định, nâng cao chất lượng cuộc sống góp phần thúc đẩy bình đẳng 

giới và thực hiện mục tiêu chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cơ cấu lao động và mục 

tiêu giảm nghèo bền vững. 

+ Triển khai, thực hiện tốt nội dung 18.5 trong tiêu chí số 18 về xây dựng 

nông thôn mới “Đảm bảo bình đẳng giới và phòng chống bạo lực gia đình; phòng 

chống bạo lực trên cơ sở giới; phòng, chống xâm hại trẻ em; bảo vệ và hỗ trợ trẻ 

em có hoàn cảnh đặc biệt trên địa bàn; bảo vệ, hỗ trợ những người dễ bị tổn 

thương trong gia đình và đời sống xã hội”.  

+ Ưu tiên, giúp đỡ, khuyến khích phụ nữ được tham gia hỗ trợ, tạo việc 

làm cho người lao động (Tiểu dự án 3, dự án 5 về phát triển giáo dục nghề 

nghiệp và giải quyết việc làm cho người lao động vùng dân tộc thiểu số và miền 

núi).  

+ Nâng cao nhận thức của phụ nữ về chủ trương, đường lối của Đảng và 

chính sách, pháp luật của Nhà nước về khởi nghiệp, phát triển kinh tế; vai trò, vị 

trí của phụ nữ đối với sự phát triển kinh tế - xã hội (Kế hoạch số 178/KH-UBND 

ngày 13/10/2017 của UBND tỉnh về thực hiện Đề án hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp 

giai đoạn 2017-2025 trên địa bàn tỉnh Thanh Hoá”. 

+ Hỗ trợ nâng cao năng lực quản lý, kinh doanh, chuyển giao khoa học kỹ 

thuật đối với các HTX do phụ nữ tham gia quản lý, tạo việc làm cho phụ nữ 

(Quyết định 3877/ QĐ-UBND ngày 10/11/2022 của UBND tỉnh về phê duyệt đề 

án hỗ trợ hợp tác xã do phụ nữ tham gia quản lý và đào tạo việc làm cho lao 

động nữ giai đoạn 2022-2030). 

2. Đẩy mạnh thông tin, truyền thông chính sách, pháp luật về bình đẳng 

giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ theo các chỉ tiêu, mục tiêu của Chiến lược quốc 

gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021-2030; các mô hình, dịch vụ hỗ trợ thực hiện 

bình đẳng giới; truyền thông giáo dục về bình đẳng giới trong gia đình, nhà 

trường, cộng đồng và thúc đẩy sự tham gia của trẻ em; phòng ngừa, phát hiện và 

ngăn chặn kịp thời xử lý các vụ việc, các vụ bạo lực trên cơ sở giới, đặc biệt là 

bạo lực đối với phụ nữ và trẻ em gái. 

3. Quan tâm bố trí nguồn kinh phí để triển khai thực hiện các mục tiêu, chỉ 

tiêu về công tác bình đẳng giới theo nội dung đã được triển khai; đẩy mạnh xã 

hội hoá, huy động nguồn lực từ việc vận động các tổ chức, cá nhân, nguồn hợp 

pháp khác để đảm bảo các hoạt động cho công tác bình đẳng giới.  



4. Nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý Nhà nước về bình đẳng giới và 

công tác vì sự tiến bộ của phụ nữ, tập trung vào các nội dung: 

- Đẩy mạnh công tác phối hợp liên ngành trong việc thanh tra, kiểm tra, 

giám sát việc thực hiện chính sách, pháp luật về bình đẳng giới; lồng ghép các 

nội dung về bình đẳng giới vào chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội. 

- Kiện toàn Ban vì sự tiến bộ phụ nữ, cộng tác viên làm công tác bình đẳng 

giới; phát huy vai trò, trách nhiệm và nâng cao chất lượng hoạt động của Ban vì 

sự tiến bộ của phụ nữ; Phối hợp tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến thức, 

kỹ năng cho cộng tác viên và người làm công tác bình đẳng giới.  

- Tiến hành sơ kết, tổng kết các chương trình, kế hoạch về công tác bình 

đẳng giới, kịp thời biểu dương, khen thưởng đối với các cá nhân, tổ chức, đơn vị 

có thành tích trong việc thực hiện bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo 

lực trên cơ sở giới. 

5. Tổng hợp, đánh giá kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ về công tác 

bình đẳng giới và sự tiến bộ của phụ nữ, chương trình phòng ngừa, ứng phó với 

bạo lực trên cơ sở giới theo nhiệm vụ được phân công tại các chương trình, kế 

hoạch định kỳ 6 tháng (trước ngày 05/6/2023) và năm 2023 (trước ngày 

05/12/2023) về UBND xã (qua bộ phận chính sách xã hội) để tổng hợp báo cáo 

cấp trên theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, phó chủ tịch UBND xã; 

- Lưu: VT; VHCS 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trƣơng Văn Tính 
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